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ASS0CIAGAD DE AGRICULTORES

BIOLOGICOS
DO BETADD DO RID DA JANRIRD

FEIRA ORGANICA DA GLORIA
PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATAGAO DE GERENTE

1— OBJETIVOS

1.1 - O presente documento tem por objetivo estabelecer os critérios, os

procedimentos e as condi¢cdes para a contratacdo de profissional para atuar como
Gerente da Feira Organica da Gléria, que funciona aos sabados das 7:00 as 13:00
horas, na rua do Russell, s/n°, na Gloria e é coordenada pela ABIO — Associagao

de Agricultores Biolégicos do Estado do Rio de Janeiro.

2 - ATRIBUICOES
2.1 - O/A Gerente sera o representante da ABIO na feira, atuando no interesse do

Coletivo da Feira, da Associagao e da agricultura organica de base agroecoldgica.
Devera responder as necessidades de funcionamento cotidiano da feira, bem como
administrar, no ambiente da mesma, as relagcbdes entre feirantes, consumidores,
prestadores de servigos e outras, inclusive promovendo eventos que fortalecam a
feira como espacgo de convivéncia entre produtores e consumidores e entre campo
e cidade.

2.2 - Compete a(o) Gerente as atribuicbes especificadas no Acordo de
Funcionamento das Feiras Organicas coordenadas pela ABIO, como zelar pela
organizacao, incluindo apoiar a administragao das finangas, atuar na divulgacéo da
feira e implantar os procedimentos de rastreabilidade dos produtos nela

comercializados.

3 - PERFIL
3.1 - Ser maior de 18 anos.
3.2 - Ter concluido o ensino médio em instituicdo reconhecida pelo MEC.
3.3 - Dominar os recursos basicos de informatica (pacote Office) e de ferramentas
comunicacionais (Facebook, Instagram etc).
3.4 - Ter disponibilidade para participar, mediante agendamento prévio, de
reunides, de visitas as unidades de producdo e de processos de formacao,

capacitacao e treinamento.



4 - CONDICOES DO CONTRATO

4.1 - O/A Gerente sera contratado pela ABIO como MEI (microempreendedor

individual).

4.2 - O contrato de trabalho tera duragdao de 1 (um) ano, a partir da data de sua
assinatura, com periodo probatorio de 3 (trés) meses. Casa haja comum acordo
entre as partes, o contrato podera ser renovado anualmente.

4.3 - Os servicos serao prestados de forma presencial durante o funcionamento da
feira e em situacdes em que seja exigida a sua atuacao.

4.4 — Os servigos poderao ser prestados em outra Feira Organica ABIO realizada
no mesmo dia (sdbado), como parte do processo de formagéo, capacitagdo e
treinamento, e do processo avaliacdo externa do funcionamento das Feiras
Orgénicas ABIO.

5 - REMUNERACAQO

5.1 - O servigo de gerenciamento sera remunerado a razdo de R$11,00 (onze

reais) por barraca por dia de feira.

5.2 - O pagamento sera efetuado quinzenalmente, sendo pré-condigédo para isso o
recebimento, pela Coordenacgao da ABIO, do Relatdério Financeiro, das informacoes
de faturamento e dos Formularios de Rastreabilidade dos Feirantes, e apds a

emissao de Nota Fiscal de prestacéo de servigo pelo contratado.

6 — CALENDARIO

ETAPA PRAZO
Inscri¢cdes 01 a 09/09/2024
Triagem das inscrigdes 13/09/2024
Entrevistas 18/09/2024
Divulgagéo da lista de candidatas/os classificados 20/09/2024
Eleicdo para escolha da/o nova/o Gerentes 21/09/2024

7 - INSCRICOES
7.1 - As inscri¢cdes estarao abertas entre os dias 01 e 08 de setembro de 2024. Nao

serao aceitas inscrigdes fora do prazo.
7.2 - As inscricdes deverao ser feitas com o encaminhamento da Ficha de Inscrigao
(em anexo) no formato PDF ao e-mail abio@abiorj.org.

7.3 - E opcional o envio de Curriculum Vitae junto com a ficha de inscrig&o.



7.4 -. Os postulantes terdo a confirmacdo de suas candidaturas informada por

email pela Comissao Avaliadora.

8 - SELECAO
8.1 - O processo seletivo sera realizado na seguinte sequéncia:

a) Na primeira etapa, a Comissao Avaliadora, composta por trés representantes
dos Feirantes e um representante indicado pela diretoria da ABIO, fara a triagem
das inscrigdes.

b) Na segunda etapa, os candidatos pré-selecionados serdo entrevistados
remotamente pela Comissao Avaliadora com utilizacdo de plataforma de reunido
virtual, em data e horario agendados individualmente.

c) Aterceira etapa constara da elaboracao, pela Comissao Avaliadora, da lista com
os candidatos classificados a ser submetida ao escrutinio do coletivo de feirantes
da Gloria.

d) Na quarta e ultima etapa, a escolha do nome para a nova geréncia da feira se
dara em processo de eleicdo direta no sistema de votacao secreta, com suporte de
cédula fisica. As cédulas nao serao identificadas e permanecerao disponiveis sob
guarda da Comissao Avaliadora para recontagem de votos, caso necessario.

8.2 - Cabera ao representante da ABIO na Comissao Avaliadora a validagao da lista
final dos candidatos aptos a seguir para a quarta etapa da selegao (votagao direta).
8.3 — Os candidatos terdo a oportunidade de defender a sua candidatura
presencialmente, no dia da votagdo, ou de forma remota, se houver justificativa -
com limite de tempo a ser definido pela Comissao Avaliadora.

8.4 — A data da eleicdo sera informada aos candidatos no decorrer do processo
seletivo.

8.5 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Avaliadora.

Rio de Janeiro, 28 de agosto de 2024.



